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BESCHAFFUNGSRECHT

Modulares Schulungsangebot ab August 2021




REVIDIERTES BESCHAFFUNGSRECHT

Die Rechtsgrundlagen des Beschaffungsrechts von Bund und Kantonen
wurden inhaltlich soweit moglich harmonisiert, und das revidierte Bun-
desgesetz iiber das offentliche Beschaffungswesen (BoB) ist auf nationa-
ler Ebene seit Anfang 2021 in Kraft. Fiir die Umsetzung auf kantonaler/
kommunaler Ebene wurde die Interkantonale Vereinbarung iiber das
offentliche Beschaffungswesen (IV6B) am 15. November 2019 verab-
schiedet. Viele Kantone haben den Ratifizierungsprozess nun bereits
gestartet und es wird damit gerechnet, dass die Vereinbarung in Kiirze
in Kraft treten wird.

MODULARES SCHULUNGSANGEBOT

Dies stellt den idealen Zeitpunkt dar, Anwenderinnen und Anwender
auf das revidierte Gesetz zu schulen. In einer Zusammenarbeit bieten
der Fachverband fiir Einkauf und Supply Management procure.ch und
die procurare GmbH eine eintdgige Inhouse-Schulung an. Dabei wird
das revidierte Gesetz erldutert sowie die wesentlichen Anderungen
aufgezeigt, welche zwischen dem B6B und IV6OB weiterhin bestehen.
Je nach Zeitpunkt des Trainings kann auch bereits auf kantonale Be-
sonderheiten eingegangen werden.

Fiir Mitarbeitende, die an einer Weiterbildung mit eidg. Fachausweis
interessiert sind, bietet sich wahrend dieser Umstellung die einmali-
ge Gelegenheit, auftbauend zu diesem Inhouse-Training ein Seminar
«Modul Iplus» als «Passarelle» zu besuchen und dann die Prifung
zum Modul 1 im Lehrgang Spezialist/-in offentliche Beschaffung
mit eidg. Fachausweis abzulegen. Dem Einstieg in den Lehrgang ab
Modul 2 steht dann nichts mehr im Weg.



Inhouse-Training | Revidiertes Beschaffungsrecht 2

Inhouse-Training «Modul 1plus»
lhr Team erhalt ein Dieses Seminar baut auf dem Inhouse-Training
Update liber die auf. Es dient als Vorbereitung fiir die Priifung
Revision des neuen > p P des Moduls 1 des Lehrgangs «Spezialist/-in
Beschaffungsrechts offentliche Beschaffung» und wird als
direkt bei lhnen vor «Passerelle» zum Modul 2 genutzt.
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Vorbereitungslehrgang zur
Berufspriifung: Spezialist/-in
offentliche Beschaffung
mit eidg. Fachausweis
Wer das Inhouse-Training sowie das
«Modul 1plus» besucht und erfolgreich die
Modulprifung 1 absolviert hat, kann beim
Vorbereitungslehrgang «Spezialist/-in
offentliche Beschaffung» im Modul 2

einsteigen und sich fiir die eidgendssische
Berufspriifung vorbereiten.

Absolventen des «Modul 1plus»
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Gewinnbringende Vorteile fiir Sie und lhre Mitarbeitenden
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REVISION DES OFFENTLICHEN
BESCHAFFUNGSRECHTS (BOB/IVOB)

Die wesentlichen Anderungen im Detail erldutert

Das offentliche Beschaffungsrecht von Bund und Kantonen wurde soweit moglich
harmonisiert. Das Bundesgesetz (B6B) trat anfang 2021 in Kraft. Die rev. Interkantonale
Vereinbarung iiber das 6ffentliche Beschaffungswesen (IV6B) wird schrittweise in das
jeweilige kantonale Recht iiberfiihrt, weshalb die Kantone zeitlich versetzt nachziehen.

Einkaufsorganisationen welche dem 6ffentlichen Beschaffungsgesetz unterstehen.

In diesem Inhouse-Training lernen Sie:
« weshalb die Revision durchgefithrt wurde
« den aktuellen Stand der Umsetzung (insb. kantonale Umsetzung) kennen
« worin die wesentlichen Anderungen der Revision bestehen
« die Unterschiede zwischen kantonalem und Bundesrecht kennen, welche
weiterhin bestehen

« was es mit dem Paradigmenwechsel in der 6ffentlichen Beschaffung auf sich hat

Welche Anderungen bringt das Gesetz hinsichtlich
« Begriffen

« den jeweiligen Verfahren (Einladung/Offen/Selektiv)
« Eignungs- und Zuschlagskriterien

« Fristen

« Nachhaltigkeit

« Rechtsschutz

« Schwellenwerten

« Sprachen

« Verhandlungen

Paradigmenwechsel in der éffentlichen Beschaffung
« Erlduterung, was darunter zu verstehen ist

FOOY
Pauschal CHF 3950.— @ online oder bei Ihnen vor Ort
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REVISION DES OFFENTLICHEN
BESCHAFFUNGSRECHTS (BOB/IVOB)

Vorbereitung zur Modulpriifung 1

Aufbauend zum Inhouse-Training «Revision des 6ffentlichen Beschaffungsrechts» wird

der restliche Lerninhalt des Moduls 1 «Grundlagen der 6ffentlichen Beschaffung,
Compliance und Projektmanagement» vermittelt und das Erlernte mittels Ubungen
vertieft. Dadurch werden Sie befihigt, die Priifung zu diesem Modul abzulegen.
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Teilnehmende, welche das Inhouse Training «Revision des 6ffentlichen

Beschaffungsrechts» besucht haben und die Priifung vom Modul 1 des Lehrgangs

Spezialist/-in 6ffentliche Beschaffung absolvieren méchten.

In diesem Seminar lernen Sie:
« das neue Gesetz anzuwenden

« die betroffenen Aspekte der Nachhaltigkeit
und des Projektmanagements kennen

Vermittlung des zusétzlichen Lerninhalts, wie:
« Nachhaltigkeit
« Projektmanagement

Ubungen zu Themen, wie z.B:
« Geltungsbereich

« Allgemeine Grundsitze

« Vergabeverfahren

« Fristen

« Rechtsschutz

« Compliance

Selbststudium der Lernvideos sowie dem Lésen der dazugehdrigen
Blocktests zu folgenden Lerninhalten:

« allgemeine Grundsitze

« Vergabeanforderungen (Lose, Teilauftrige, Varianten)

o Ausschluss vom Verfahren, Sanktionsliste

« Sprachen

« Beschaffungsprozess
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SPEZIALISTIN / SPEZIALIST
OFFENTLICHE BESCHAFFUNG

mit eidg. Fachausweis

BERUFSBILD

Rechtliche Vorgaben bestimmen jeden Schritt der Beschaffung bei Staatsstellen oder in
Unternehmen der 6ffentlichen Hand. Oberstes Ziel der Mitarbeitenden dieser Organisationen ist es,
Beschaffungsverfahren rechtskonform und effizient abzuwickeln. Sie leisten damit einen wichtigen
Beitrag zu einem sorgfiltigen, effektiven, wirtschaftlichen und nachhaltigen Einsatz der offentlichen
Mittel.

ZIELGRUPPE

Spezialistinnen und Spezialisten der 6ffentlichen Beschaffung sind beim Bund, in den Kantonen
und Gemeinden titig, ebenso bei 6ffentlich-rechtlichen Leistungserbringern wie der SBB, der
Post oder Unternehmen der 6ffentlichen Hand. Funktionen auf der Anbieterseite oder als externe
Beraterinnen und Berater sind auch moglich.

AUSBILDUNGSZIEL

Spezialistinnen und Spezialisten der 6ffentlichen Beschaffung unterstiitzen das strategische
Beschaffungsmanagement bei folgenden Aufgaben: Warengruppen- und Sortimentsstrategie sowie
Strategie der Planung, des Baus und der Bewirtschaftung von Liegenschaften.

Ausserdem erheben und analysieren sie die Anforderungen der Bedarfsstellen, fithren Lebenszyklus-
und Marktanalysen durch und stellen die Finanzierung des Vorhabens sicher.

Je nach Organisation tiberblicken und planen sie den gesamten Beschaffungsprozess, fithren und
koordinieren diesen in allen Phasen aktiv.

alts Lehrgangsstart: Frithling 2022 Lehrgang (7 Module)
ﬂ Schulungsorte: Olten und Ziirich & flir Mitglieder CHF 7400.-
fur Nichtmitglieder CHF 8880.-
NEU auch in der Romandie:
Lehrgangsstart: Frihling 2022 6 Module (mit Einstieg ab Modul 2)
Schulungsort: Lausanne fur Mitglieder CHF 6100.—-

fir Nichtmitglieder CHF 7480.—

Zertifikatsprifung ~ CHF  250.-
(pro Modul)
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UNTERRICHTSKONZEPT

Basismodule
Die Lerninhalte der Basismodule (1 bis 5) vermitteln eine fundierte Grundlage Giber die wichtigsten
rechtlichen Rahmenbedingungen und den 6ffentlichen Beschaffungsprozess.

Wahlpflichtmodule
In den Wahlpflichtmodulen (6 und 7) vertiefen die Teilnehmenden spezifische Themen oder
fokussieren auf einen neuen Schwerpunkt.

Modulabschluss

Jedes Modul schliesst mit einer Zertifikatspriifung (Kompetenznachweis) ab. Je nach Modul
unterschiedlich, beispielsweise in Form einer schriftlichen Priifung, einer Fallstudie, einer
Projektarbeit, eines Rollenspiels, einer miindlichen Prisentation oder eines Experten-/
Fachgesprichs.

Wiederholung
Der Kompetenznachweis kann maximal zweimal wiederholt werden.

Modulares System (fiir den eidg. Abschluss mind. 6 aus 7 Modulen absolviert)

Jedes Modul kann auch einzeln gebucht werden.

Grundlagen der 6ffentlichen Beschaffung:

gas sl Compliance und Projektmanagement

Basismodul 2 Projektplanung und Verfahrenswahl

Ausschreibungsunterlagen /

Rasmei Veranlassung der verfahrensgemassen Beschaffung

Angebotsoffnung, Evaluation, Nachbereinigung,
Zuschlag und Vertragsabschluss

Basismodul 4
Basismodul 5 Kommunikation und Debriefing

Vertrag, Claim-Management und

Wahlpflichtmodul 6 operative Beschaffungsabwicklung

Wahlpflichtmodul 7 Strategisches Beschaffungsmanagement



In Kooperation mit

procurare

Beschaffungen gut umsorgt

procure.ch
Fachverband fiir Einkauf und Supply Management

Laurenzenvorstadt 90 | 5001 Aarau | Schweiz
www.procure.swiss | bildung@procure.ch




